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           Na temelju članka 13. Zakona o udrugama,NN br.74/14,70/17 i 98/19. 

Skupština Pomorskog Športskog Ribolovnog Društva "ARBUN" Makarska, na 

sjednici, održanoj dana 23.srpnja.2021. godine, donijela je:  

 

 

S T A T U T  
POMORSKOG ŠPORTSKOG RIBOLOVNOG DRUŠTVA 

"A R B U N" 

M A K A R S K A 
 
 

           I.  OPĆE ODREDBE 

 

Članak 1. 
           (1) Pomorsko športsko ribolovno društvo "ARBUN" Makarska (u daljnjem 
tekstu: Društvo) je udruga građana Republike Hrvatske, koja planskim i 
stručnim radom ostvaruje uvjete za organizirano bavljanje udruženih članova 
sportskim ribolovom na moru i podvodnim aktivnostima. 

           (2) Skračeni naziv Društva je: PŠRD "ARBUN" MAKARSKA. 
 

Članak 2. 
           (1) Društvo je pravna osoba i upisana je u registar udruga koji se vodi 
kod Županijskog ureda za opću upravu Splitsko-dalmatinske županije – 
Ispostava Makarska. 

Članak 3. 
           (1) Društvo je osnovano 29. siječnja 1956. godine. 
           (2) Društvo djeluje na teritoriju republike Hrvatske 
           (3) Sjedište Društva je u Makarskoj, Šetalište Sv. Petra broj 2. 
           (4) Društvo zastupa predsjednik Skupštine Društva, a u odsutnosti, 

zamjenjuje ga podpredsjednik SkupštineDruštva. 
(5) Društvo predstavlja predsjednik Izvršnog odbora Društva, a u 

odsutnosti zamjenjuju ga zamjenik predsjednika Izvršnog odbora Društva, 
tajnik društva,odnosno druga osoba kojoj predsjednik Izvršnog odbora za to 
da punomoć. 
 

Članak 4. 
           (1) Društvo ima pečat. 
           (2) Pečat Društva je okruglog oblika, promjera 20 mm, kojem je uz obod 
upisan tekst: "POMORSKO ŠPORTSKO RIBOLOVNO DRUŠTVO", a u sredini 
dijametralno u dva reda i to u Prvom redu tekst: "ARBUN", a u drugom redu 

tekst: "MAKARSKA". 
 

Članak 5. 
           (1) Društvo ima zastavu i znak i dan Društva. 
           (2) Zastava ima oblik pravokutnika kojem je odnos stranica 1:2 i modro-
bijele je boje unutar koje je znak Društva uz stilizirane simbole Republike 

Hrvatske (crveno-bijela polja). 
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           (3) Znak Društva je pravokutnog oblika s modrom podlogom na kojoj je 

u podnožju stiliziran tekst u dva reda i to u prvom redu: "PŠRD" – razmak – 
"MAKARSKA", a u donjem redu tekst ispisan malim tiskarskim slovima "arbun", s 
tim da okomita crta na slovu "b" završava trozupcem. Iznad teksta su bijelim 
konturama stilizirane dvije ribe i mjehurići koji se pri vrhu znaka pretvaraju u 
crvene kockice. 

           (4) Dan Društva je RIBARSKA NOĆ, koji se obilježava prve subote u 
kolovozu mjesecu. 
  
 
 
 

 

           II.  PODRUČJE DJELOVANJA, CILJEVI I DJELATNOSTI UDRUGE 

 

Članak 6. 
           (1) Područje djelovanja udruge, sukladno ciljevima je športsko. Udruga 

je osnovana u cilju promicanja, razvitka i unapređenja sportskog ribolova. 
 

Članak 7. 
           (1) Djelatnosti udruge kojima se ostvaruju ciljevi: 
                1. njeguje i razvija društvene međuljudske odnose, zasnovane na 
ravnopravnosti svih članova; 

                2. sprovodi mjere i akcije radi zaštite imovine Društva i njegovih 
članova te upravlja imovinom Društva; 
                3. djeluje u smislu spriječavanja i onemogućavanja ribolova 
zabranjenim sredstvima i u zabranjenim područjima ili za vrijeme lovostaja, 
posebno među svojim članovima; 

                4. priređuje športska ribolovna natjecanja, te putem svojih članova 
sudjeluje u takvim natjecanjima kada ih organiziraju srodna društva ili viši 
savezi; 
                5. organizira i gradi nove sadržaje radi proširenja i osuvremenjivanja 
svoje športske baze (lučice), brine se o njenom održavanju i čuvanju, a sve u 

skladu s potrebama i mogućnostima; 
                6. stvara uvjete da članovi Društva mogu planski i kontinuirano 
koristiti lučicu i opremu u njoj, a u svemu prema posebnim aktima Društva 
(Pravilnik o korištenju lučice); 
                7. pruža usluge  spuštanja plovila u more, vađenje plovila iz mora, 
pranje plovila i korištenje suhog doka za članove društva. 

                8. održava dobre odnose i surađuje s športskim udrugama i 
savezima; 
                9. osigurava uvjete za omasovljavanje članstva s posebnim 
naglaskom na kategorije seniorki i juniora; 
               10. aktivno sudjeluje u radu Saveza športskih udruga Grada 

Makarske, saveza za sportski ribolov na moru Splitsko-dalmatinske županije i 
Hrvatskog saveza sportskog ribolova na moru kojih je i član. 
               11. njeguje amaterizam i dragovoljnost; 
               12. popularizira i promiče vlastite aktivnosti i ostvarene rezultate; 
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               13. organizira akcije u cilju zaštite i očuvanja okoliša, a posebno 

podmorja te morske flore i faune čišćenjem podmorja, poribljavanjem te 
stvaranjem uvjeta za što bolji opstanak, razvoj i razmnožavanje morskih 
organizama, a sve to u suradnji s naučnim institucijama i nadležnim 
ministarstvom; 
 

Članak 8. 

           (1) Pored djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi utvrđeni Statutom društvo 
obavlja gospodarske djelatnosti sukladno posebnim propisima kojima se 
uređuju uvjeti za obavljanje te vrste djelatnosti. 
Društvo obavlja slijedeće gospodarske djelatnosti: 
               1. pružanje ugostiteljskih usluga ( pripremanje i usluživanje kave i 

drugih napitaka, usluživanje pića ) - Minimalni Tehnički Uvjeti od 2008. godine, 
               2. pružanje djelatnosti parking usluga 
 

Članak 9. 
           (1) Materijalnu osnovu za rad Društva čini imovina Društva (nekretnine i 
pokretnine na kojima Društvo ima pravo vlasništva ili korištenja te novčana 

sredstva), a ista se sastoji od: 
                1. športska lučica sa pripadajući sadržajima (valobran, gatovi, 
vezovi, istezalište i pripadajući akvatorij; 
                2. lučka oprema i sredstva (kolica, vitla, dizalice, traktor, te razni alat i 
oprema; 

                3. instalacije (vodovodna, elektro i kanalizacijska); 
                4. društvene prostorije; 
                5. novčana sredstva kojima Društvo raspolaže; 
 

           III.  ČLANSTVO U DRUŠTVU 

 

Članak 10. 
           (1) Članom Društva može postati, pod jednakim uvjetima uvređenim 
ovim Statutom, svaka fizička osoba,državljanin Republike Hrvatske. 
           (2) Osoba koja je podnijela zahtjev za prijem u članstvo u Društvu, 

stječe status člana kada mu se dostavi odluka Izvršnog odbora  o prijemu u 
članstvo. 
           (3) Za članstvo u društvu plaća se članarina. 
           (4) Članarina se plaća godišnje, a visinu iste utvrđuje Izvršni odbor 
Skupštine Društva. 
 (5) Zahtjev za prijem u članstvo podnosi se na propisanom obrascu 

tajniku Društva. 
 (6) Odluku o prijemu u članstvo donosi Izvršni odbor Društva u roku od 
90 dana od dana zaprimanja zahtjeva. Odluka se donosi u pisanom obliku i 
dostavlja podnositelju zahtjeva. Protiv odluke podnositelj zahtjeva može 
ponijeti žalbu Skupštini društva u roku od 15 dana od dana primitka odluke. 
 

Članak 11. 
           (1) Članovi Društva mogu biti: 
                1. redovni; 
                2. pridruženi; 
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                3. počasni; 
 
 
 

Članak 12. 

           Redovni član Društva je državljanin Republike Hrvatske sa stalnim 
prebivalištem u Republici Hrvatskoj koji redovito ispunjava  svoju člansku 

obavezu, te se angažira na zadacima društva i prihvača  ''Statut i Pravilnike'' 
društva, te ostvaruje bodove za aktivnosti u društvu iz Članka 14. i 15. 
''Pravilnika o korištenju veza u Lučici Pliščevac''. 
 

Članak 13. 

           Pridruženi član Društva svaka domaća i strana fizička osoba koja se iz 

osobnih potreba učlanjuje u društvo. Pridruženi član društva ne učestvuje u 
akcijama koje društvo organizira, pa prema tome ne može ni ostvarivati 
potrebne bodove kao Redovni član društva. 

Pridruženi član društva se učlanio u društvo radi: 
- kupnje ribolovne dozvole 

- korištenja usluga u lučici (privremeni privez plovila, korištenje    
   dizalice, pranje i održavanje plovila i sl.) 
- itd. 

Počasni članovi Društva su zaslužni pojedinci koji su dali osobiti doprinos 
u ostvarivanju ciljeva i dijelatnosti društva. 

          Počasnog člana društva proglašava Skupština Društva na prijedlog 
Izvršnog odbora. 
 Počasni član oslobođen je plaćanja članarine i Društvo ga poziva na 
prigodne događaje (obljetnice, natjecanja, priredbe i slično). 
 
 
 

Članak 14. 
         (1) Članstvo u Društvu prestaje: 

               1. smrću člana; 
               2. svojevoljnim istupanjem iz članstva; 
               3. isključenjem iz članstva; 
               4. ako član društva ne podmiri novčane obaveze prema društvu  do  
                   31.svibnja za tekuću godinu.(na pismeni zahtjev korisnika veza za 

plaćanje u ratama do 31.12. tekuće godine odobrava I.O. ili Tajnik kluba.) 
Popis članova društva vodi se elektronskim putem. 
 

Članak 15. 
           (1) Prava i obveze članova Društva popisani su i opisani ''Pravilnikom o 
pravima i obvezama članova Društva''. 

 
 

           IV.  TIJELA UDRUGE - DRUŠTVA 
 

Članak 16. 

           (1) Društvo radi provođenja svojih zadaća ima organe i stručna tijela, 
putem kojih realizira svoje programe i aktivnosti, kao i aktivnosti srodnih 
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saveza, Zajednice športskih udruga koje je član, te drugih športskih udruga s 

kojima se udružuje radi ostvarivanja zajedničkih ciljeva u sklopu bavljenja 
športom i rekreacijom. 
           (2) Organi Društva su: 
                1. Skupština društva; 
                2. Izvršni odbor društva; 

                3. Nadzorni odbor društva; 
                4. Tajnik društva 
                5. Likvidator društva 
 

           IV./2.1.  SKUPŠTINA DRUŠTVA 
 

Članak 17. 
           (1) Skupština je najviši organ upravljanja Društvom. 
           (2) Skupštinu Društva čine 35 izabranih redovnih punoljetnih članova 
društva, koji se biraju tajnim glasovanjem na period od 4 (četiri) godine. 
 Svi članovi društva imaju pravo predlagati, birati i biti birani za članove 

Skupštine. 
 Listu kandidata za Skupštinu utvrđuje Izvršni odbor Društva nakon 
provedene procedure kandidiranja. 
 Odluku o raspisivanju izbora za članove Skupštine donosi I.O. najkasnije 
do isteka mandata postojećim članovima Skupštine. 

Skupštinu Društva čine onih 35 kandidata koji su osvojili najveći broj 

glasova.     U slučaju istog broja glasova više kandidata, za popunu članova 
Skupštine, ponovnih biranjem izabrat će se onaj kandidat koji osvoji veći broj 
glasova. Ukoliko kandidati  imaju isti broj glasova izvlačiti će se papirić s 
imenom. 

 (3) Skupštini su odgovorni ostali organi Društva, putem kojih ona 

realizira ciljeve, zadaće i programe Društva. 
           (4) Skupština radi u redovnim ili izvanrednim sjednicama. 
           (5) Redovne sjednice Skupštine se održavaju najmanje jedanput 
godišnje, s tim da se svake četiri godine ima održati izborna sjednica 
Skupštine. 

           (6) Redovna sjednica Društva mora se zakazati najkasnije do isteka roka 
za predaju Završnog računa. 
           (7) Izvanredna sjednica Skupštine se saziva prema potrebi, a na 
prijedlog Izvršnog odbora, Nadzornog odbora, Tajnika društva, ili na prijedlog 
najmanje dvadeset (20)  članova Društva. 

Ukoliko predsjednik Skupštine Društva ne sazove izvanrednu skupštinu u 

roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva, sazvat će je predlagatelj (odluka 
treba sadržavati prijedlog dnevnog reda, mjesto i datum održavanja sjednice. 

 

Članak 18. 
           (1) Skupštinom Društva predsjeda predsjednik Skupštine Društva. 

           (2) Predsjednika Skupštine Društva biraju članovi skupštine Društva 
između sebe na svojoj prvoj konstituirajućoj sjednici na period od četiri 
godine. 
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 (3) U odsutnosti predsjednika, poslove iz njegova djelokruga rada 

obavlja podpredsjednik Skupštine, kojeg također biraju članovi Skupštine 
Društva, između sebe, na period od 4 (četiri) godine. 
           (4) U periodu do izbora predsjednika Skupštine Društva, Društvom 
upravlja Tajnik Društva, poštujući pri tom i primjenjujući odredbe pozitivnih 
propisa, ovog Statuta i drugih normativnih akata Društva. 
 

Članak 19. 
(1) Ovlasti i zadaće Skupštine: 
   - usvaja statut udruge i njegove izmjene i dopune, 
   - bira i razrješava osobe ovlaštene za zastupanje 
   - bira i razrješava druga tijela udruge 

   - bira i opoziva likvidatora udruge 
     - odlučuje o udruživanju u saveze, zajednice, mreže i druge oblike 

povezivanja udruga 
   - usvaja plan rada i financijski plan za slijedeću kalendarsku godinu i 

izvješće o radu za prethodnu kalendarsku godinu 

   - usvaja godišnje financijsko izvješće 
   - odlučuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, 

prestanku  rada i raspodjeli preostale imovine udruge 
   - donosi odluku o statusnim promjenama 
   - odlučuje o promjeni sjedišta udruge 
   - odlučuje o promjeni pečata udruge 

   - odlučuje o rješavanju sporova i sukoba interesa unutar udruge i 
isključenju iz  članstva u drugom stupnju 

  te odlučuje i o drugim pitanjima za koje Statutom nije utvrđena 
nadležnost drugih tijela udruge. 

 

           IV./2.2.  IZVRŠNI ODBOR DRUŠTVA 
 

Članak 20. 
           (1) Izvršni odbor Skupštine Društva (u daljnjem tekstu: (Izvršni odbor) je 
organ upravljanja Društvom, a donošenje odluka i sprovođenje zadataka 

zasniva na svom kolektivnom radu i odgovornosti svih članova Društva koji su 
dužni sudjelovati u rješavanju pitanja kojima se Društvo bavi. 
           (2) Za svoj rad Izvršni odbor odgovara Skupštini Društva. 
           (3) Izvršni odbor ima svojstvo delegacije i u toj funkciji imenuje svoje 
delegate u drugim organizacijama u kojima Društvo ima pravo i obvezu 
sudjelovati. 

           (4) Predsjednika Izvršnog odbora bira Skupština društva na mandat od 
4 godine od predloženih kandidata. 
               1.  predsjednik Izvršnog odbora bira 7 članova Izvršnog odbora, 
               2. Izvršni odbor bira tajnika društva koji je ujedno i član Izvršnog 
odbora, 

               3. Članovi Izvršnog odbora ne mogu istovremeno biti članovi 
skupštine i Nadzornog Odbora. 
               4. Rad izvršnog odbora koordinira i usmjerava predsjednik Izvršnog 
odbora. 
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       Članak 21. 

           (1) Svoje zadaće Izvršni odbor izvršava neposredno ili putem svojih tijela, 
koja rade u skladu s odredbama ovog Statuta, Pravilnika o unutarnjem 
ustrojstvu Društva, Poslovnika Skupštine i Izvršnog odbora Društva i ovlaštenja 
dobivenih od Izvršnog odbora. U tom smislu stručna tijela Izvršnog odbora 
pripremaju materijale za sjednice i predlažu Izvršnom odbor donošenje odluka 

iz domena svoga rada. 
 
 
 
 
 

         IV./2.3.  NADZORNI ODBOR DRUŠTVA 

 

Članak 22. 
           (1) Nadzorni odbor ima tri člana, a bira ih Skupština Društva na period 
od 4 godine. 
           (2) Član Nadzornog odbora ne može biti istovremeno član niti jednog 
drugog organa ili stručnog tijela Društva. 

           (3) Rad Nadzornog odbora koordinira i usmjerava predsjednik 
Nadzornog odbora kojeg članovi Nadzornog odbora biraju između sebe. 
           (4) Nadzorni odbor obavlja nadzor i kontrolu cjelokupnog rada te 
materijalnog i financijskog poslovanja Društva.  
           (5) Nadzorni odbor djeluje prvenstveno radi otklanjanja i sprijećavanja 

povreda prava članova Društva i organa Društva, utvrđenim samoupravnim 
aktima i pozitivnim propisima, a također djeluje i na otklanjanju svih 
nepravilnosti u radu i poslovanju Društva i njegovih organa. 
           (6) Nadzorni odbor može obustaviti od izvršenja pojedine odluke 
Izvršnog odbora i njegovih stručnih tijela, ako utvrdi da su protivne Statutu, 

normativnim aktima i pozitivnim propisima. 
           (7) U slučajevima iz prethodnog stavka Nadzorni odbor je ovlašten 
zahtijevati sazivanje izvanredne sjednice Skupštine, na kojoj će se odlučiti o 
sporu između Izvršnog i Nadzornog odbora. 
           (8) Nadzorni odbor utvrđuje prijedlog završnog računa kojeg dostavlja 
Izvršnom odboru Društva na usvajanje. 

          (9) Izvješće o svom radu Nadzorni odbor podnosi Skupštini Društva. 
 

           IV./2.4.  TAJNIK DRUŠTVA 

 

Članak 23. 

           (1) Tajnik društva je organ Društva koji organizira izvršavanje poslova koji 
proizlaze iz redovite djelatnosti Društva. 
           (2) Tajnik Društva je zaposlenik Društva i u sklopu istog ostvaruje svoja 
prava iz radnog odnosa. 
           (3) Tajnik društva je neposredno nadređen svim ostalim zaposlenicima 

Društva. 
           (4) Za svoj rad tajnik društva odgovara Skupštini i Izvršnom odboru 
Društva. 
           (5) Tajnika društva bira Izvršni odbor na rok od 4 godine sa mogučnošću 
reizbora. 
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           (6) Za tajnika Društva može biti imenovana fizička osoba, državljanin 

Republike Hrvatske, koji je stekao VSS, VŠS ili SSS. 
 

Članak 24. 
           (1) Tajnik Društva, pri izvršavanju svojih zadaća, dužan je poštivati i 
primjenjivati odredbe pozitivnih propisa, ovog Statuta, drugih normativnih 
akata Društva i odluka Skupštine i Izvršnog odbora Društva. 

           (2) Tajnik Društva može privremeno obustaviti od izvršenja odluku 
Izvršnog odbora ili drugog stručnog tijela Društva, ukoliko se istom krše 
odredbe propisa iz prethodnog stavka, osim ako se radi o odlukama kojima 
se utvrđuje njegova odgovornost. 
           (3) U slučajevima iz prethodnog stavka, o svojoj odluci, tajnik društva će 

izvjestiti Nadzorni odbor, kako bi se temeljem članka 17. stavak 7. ovog 
Statuta sazvala izvanredna sjednica Skupštine. 
           (4) Poslovi, prava i obveze tajnika društva popisani su i opisani u 
''Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu Društva''. 
           

            V./2.5. LIKVIDATOR UDRUGE 

 

Članak 25. 
           (1)  Likvidator udruge može biti osoba/pravna osoba, član udruge, ili 
osoba koja nije član udruge, a bira ga Izvršni odbor društva. 
           (2)  Likvidator ima pravo na naknadu troškova za svoj rad iz sredstava 

udruge u visini koju određuje Izvršni Odbor društva nakon njegova 
imenovanja. 
           (3)  Likvidator udruge zastupa udrugu u postupku likvidacije, te se 
otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga kao osoba 
ovlaštena za zastupanje do okončanja postupka likvidacije i brisanja udruge 

iz registra udruga. 
 

           VI.  MANDAT ČLANOVA ORGANA I NJIHOV OPOZIV 

 

Članak 26. 

           (1) Mandat članova organa i stručnih tijela Društva traje četiri godine 
           (2) Mandat predsjednika i potpredsjednika Izvršnog odbora i Skupštine 
Društva traje četiri godine. 
           (3) Član društva može obnašati istu dužnost najviše dva mandata 
uzastopno, a s prekidima i više mandata. 

           (4) Opoziv organa i stručnih tijela Društva, odnosno razrješenje dužnosti 
pojedinih članova tih organa i stručnih tijela, može biti izvršen i prije isteka 
vremena na koje su izabrani, odnosno imenovani. 
           (5) O opozivu organa i stručnih tijela, odnosno razrješenja dužnosti 
njihovih članova, odlučuje organ koji ih je izabrao, odnosno imenovao. 
           (6) Opoziv člana organa ili stručnog tijela Društva, ne isključuje i 

provođenje disciplinskog postupka protiv istog zbog eventualne povrede 
dužnosti ili obveze člana Društva. 
           (7) Prije donošenja odluke o opozivu, nadležni organ dužan je ispitati 
sve okolnosti zbog kojih se predlaže opoziv člana organa ili stručnog tijela 
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Društva te omogućiti mu da se očituje na okolnosti i razloge zbog kojih se 

predlaže njegov opoziv. 
           (8) Organ ili stručno tijelo, odnosno član organa ili stručnog tijela 
Društva može biti opozvan, odnosno razrješen dužnosti: 
                1. ako djeluju suprotno interesima Društva; 
                2. ako donosi odluke suprotne pozitivnim propisima, ovom Statutu i 

normativnim aktima Društva; 
                3. ako ne obavljaju svoje obveze uredno i na vrijeme ili ih uopće ne 
obavlja; 
                4. ako je pravomoćnom sudskom presudom osuđen zbog 
počinjenog kaznenog djela; 
                 

 
 

           VII.  AKTI DRUŠTVA 

 

Članak 27. 

           (1) Opći akti Društva su: 
                1. Statut; 
                2. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu 
                3. Pravilnik pravima i obvezama članova Društva 
                4. Poslovnik Skupštine i Izvršnog Odbora 

                5. Pravilnik o korištenju veza u lučici Pliščevac 
                6. Pravilnik o redu u lučici Pliščevac 
                7. Pravilnik o materijalno-financijskom poslovanju Društva 
                8. Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta i plaćama zaposlenika 
                9. Pravilnik o disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti 
 

Članak 28. 

           (1) Statutom se utvrđuju opća načela na kojima Društvo temelji svoj rad 
i djelovanje. 

           (2) Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu popisuju se i opisuju poslovi i 
zadaće organa i stručnih tijela Društva i njihovi međusobni odnosi. 

           (3) Pravilnikom od pravima i obvezama članova Društva popisuju se i 
opisuju prava i obveze članova društva, postupci za nagrađivanje pojedini 
članova Društva te postupci za utvrđivanja disciplinske odgovornosti članova 
Društva. 

           (4) Poslovnikom Skupštine i Izvršnog odbora Društva utvrđuju se pravila 

rada Skupštine i Izvršnog odbora Društva, način sazivanja sjednica, vođenje 
sjednica, donošenje i objavljivanje odluka i slično. 

           (5) Pravilnikom o korištenju veza u lučici Pliščevac utvrđuje se način 
stjecanja prava na korištenje veza u lučici Pliščevac, način korištenja veza, 
način prestanka prava korištenja veza i slično. 

           (6) Pravilnikom o redu u lučici Pliščevac utvrđuju se pravila korištenja 

lučkih sredstava, način i rokovi korištenja suhog veza, naknade za korištenje 
lučkih sredstava i suhog veza i slično. 

           (7) Pravilnikom o materijalno-financijskom poslovanju Društva propisuju 
se pravila vođenja materijalnog i financijskog knjigovodstva, način korištenja i 
raspoređivanja sredstava Društva i slično. 
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           (8)Pravilnikom o radu, sistematizaciji radnih mjesta i plaćama 

zaposlenika popisuju se i opisuju radna mjesta u Društvu, uvjeti i način 
zapošljavanja, prava i obveze zaposlenika, način utvrđivanja visine i isplate 
plaće te postupak za utvrđivanje disciplinske odgovornosti zaposlenika. 

           (9)Pravilnik o disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti. Ovim pravilnikom 
utvrđuje se koji postupci i ponašanja su disciplinski prekršaji, način na koji se to 

utvrđuje i koje sankcije se mogu izreći za izvršene disciplinske prekršaje. 
 

Članak 29. 
           (1) Opće akte Društva donosi Skupština Društva na prijedlog Izvršnog 
odbora. 
 

 

           VIII.  PRIZNANJA  

 

Članak 30. 
           (1) Priznanja su mjere zahvalnosti i poticanja na daljnji rad i zalaganje 

članova Društva, vanjskih suradnika i drugih organizacija s kojima Društvo 
surađuje. 
           (2) Priznanja su: 
                1. zahvalnice; 
                2. plakete; 

           (3) ZAHVALNICA se daje članovima Društva, vanjskim suradnicima 
pojedincima ili pravnim osobana s kojima Društvo surađuje, a koji su svojim 
radom i prilozima doprinjeli ili potpomogli, odnosno učestvovali u akcijama i 
manifestacijama koje Društvo organizira. 

           (4) PLAKETA se dodjeljuje pojedincima članovima Društva ili vanjskim 
suradnicima, kao i drugim pravnim osobama koji su svojim dugogodišnjim 

radom i zalaganjem značajno doprinjeli razvoju Društva. 
 

Članak 31. 
           (1) Dodjela priznanja ima svečan karakter i vezuje se za prigodne 
događaje, kao što su: dan osnivanja Društva, obljetnice, državni praznici, 

natjecanja, priredbe i slično. 
           (2) Odluku o dodjeli zahvalnica i plaketa donosi Izvršni odbor Skupštine 
Društva. 
 

Članak 32. 
          (1) Osobe odgovorne za ispravnost materijalnog i financijskog 

poslovanja su: 
               1. Predsjednik Izvršnog odbora Društva; 
               2. Tajnik Društva 
          (2) osobe ovlaštene za potpisivanje financijskih dokumenata Društva su: 
               1. Predsjednik Izvršnog odbora Društva 

               2. Tajnik Društva 
               3. dva člana Izvršnog odbora Skupštine Društva. 
 

Članak 33. 
           (1) Materijalno-financijsko poslovanje utvrđeno je ''Pravilnikom o 
materijalno-financijskom poslovanju Društva''. 
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X. PRESTANAK POSTOJANJA DRUŠTVA 

 

Članak 34. 
           (1) Razlozi za prestanak postojanja Društv su: 

               1. odluka skupštine o prestanku udruge 
               2. pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela 
udruge   razdvajanjem 
               3. protek dvostruko više vremena od vremena predviđenog za 
održavanje redovne  sjednice skupštine, a ona nije održana 
               4. pravomoćna odluka suda o ukidanju udruge 

               5. pokretanje stečajnog postupka 
               6. na zahtjev člana, ako je broj članova pao ispod broja osnivača 
potrebnog za osnivanje udruge, a nadležno tijelo nije u roku od godine dana 
od nastupanja te činjenice, donijelo odluku o primanju novih članova.  
 

Članak 35. 
U slučaju iz stavka 1. točke 1. i 5. članka 33. likvidator je dužan nadležnom 
uredu podnijeti zahtjev za upis prestanka djelovanja udruge uz registar 

udruga u roku od 8 (osam) dana od dana donošenja odluke o prestanku 
udruge, odnosno pokretanju stečajnog postupka. 
U slučaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupštine, ista donosi odluku 
o prestanku postojanja Udruge dvotrećinskom većinom glasova od ukupnog 
broja članova Skupštine Udruge. 

 
 

XI. IMOVINA I NAČIN STJECANJA IMOVINE 

 

Članak 36. 

Imovinu Udruge čine: 
- novčana sredstva stečena  uplatom članarina,  

- dobrovoljni prilozi i darovi 

- novčana sredstva stečena obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju 

ciljevi 

-    obavljanjem gospodarskih djelatnosti  
- financiranjem programa i projekata udruge iz državnog proračuna i 

proračuna jedinica lokalne uprave i samouprave te fondova 

- pokretne stvari, 

- nekretnine, 

- druga imovinska prava. 

Udruga može raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i 

obavljanje djelatnosti određenih statutom, u skladu sa zakonom. 
 

Članak 37. 
Ako udruga provodi programe i projekte od interesa za opće dobro 
financirane   iz javnih izvora najmanje jednom godišnje o svome radu, 
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opsegu, načinu stjecanja i korištenja sredstava mora izvijestiti davatelja 

sredstava, a putem mrežne stranice obavještava i širu javnost.  
Naprijed prikupljena sredstva udruga može koristiti isključivo za provedbu 
odobrenih programa ili projekata. 

 

 

         XII.    RASPOLAGANJE IMOVINOM UDRUGE U  

                   SLUČAJU PRESTANKA POSTOJANJA UDRUGE 
 

                                                            Članak 38. 
U slučaju prestanka postojanja udruge imovina se, nakon namirenja 

vjerovnika i troškova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje 
udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili slične statutarne ciljeva, a na osnovi 
odluke skupštine sukladno statutu. 
Udruga nema pravo imovinu udruge dijeliti svojim osnivačima, članovima 
udruge, osobama ovlaštenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima 
povezanim osobama. 

 
 

        XIII.    RJEŠAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE 
 

Članak 39. 

Spor /sukob interesa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima 
članova udruge o kojima članovi mogu slobodno raspravljati a koji utječu na 
rad udruge u cjelini odnosno ako se ona odnosi na pitanja od zajedničkog 
interesa za članove. 
Za rješavanje spora/sukoba interesa, Skupština imenuje arbitražno vijeće 

između članova udruge. Sastav, mandat, način odlučivanja vijeća uređuje se 
pravilnikom koji donosi Skupština. 
Arbitražno vijeće u svom radu na odgovarajući način primjenjuje odredbe 
Zakona o mirenju.  
Odluka arbitražnog vijeća je konačna.  Ukoliko spor/sukob interesa nastane 
oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o 

čemu odlučuje nadležni ured, nezadovoljni član najprije se obraća udruzi da 
riješi spor/sukob interesa. 
Po konačnosti odluke arbitražnog vijeća, udruga podnosi nadležnom uredu 
zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom arbitražnog 
vijeća. 

 

 

XIV. FINANCIJSKO POSLOVANJE UDRUGE 

 

Članak 40. 

Udruga je dužna voditi poslovne knjige  i sastavljati financijska izvješća prema 
propisima kojima se uređuje način financijskog poslovanja i vođenja 
računovodstva neprofitnih organizacija. 
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XV. ODGOVORNOST ZA OBVEZE I ŠTETU 

 

Članak 41. 
Za svoje obveze udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom. 
Članovi udruge i članovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze udruge. 

Nad udrugom se može provesti stečaj, sukladno zakonu. 
Udruga i osobe ovlaštene za zastupanje udruge za štetu učinjenu u udruzi ili 
udruge prema trećim osobama odgovaraju sukladno općim propisima za 
štetu. 
 
 

XVI. NADZOR 

 

Članak 42. 
Članovi udruge sami nadziru rad udruge. 
Ako član udruge smatra da je udruga povrijedila statuti ili drugi opći akt 

udruge, ovlaštena je na to upozoriti nadležno tijelo udruge, te zahtijevati da 
se nepravilnosti uklone. 
Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog 
pisanog zahtjeva i po zahtjevu ne postupi i nepravilnosti ne otklone u daljnjem 
roku od 30 dana, član može podnijeti tužbu općinskom sudu nadležnom 

prema sjedištu udruge . 
 
 

XVII. STATUSNE PROMJENE 

 

Članak 43. 
O Statusnim promjenama odlučuje Skupština s društva sukladno članku 17. 
ovog Statuta. 
Pripajanje ili spajanje ne može se provesti s udrugom čija financijska izviješća 
iskazuju negativan rezultat. 
 

 

XVIII. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Članak 44. 
Statut Udruge kao i njegove izmjene i dopune donosi Skupština većinom 

glasova ukupnog broja članova Skupštine Udruge nakon provedene 
rasprave. 
Tumačenje odredaba ovog Statuta daje Skupština Udruge. 
Tumačenje drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge. 
Ovaj statut stupa na snagu danom donošenja a primjenjuje se danom ovjere 

od strane nadležnog tijela državne uprave. 
 
 
 
 



 - 14 - 

 

                                                                             PREDSJEDNIK SKUPŠTINE DRUŠTVA : 

 
                                                                                              
                                                                                ____________________________ 
                                                                                              Ante Mendeš 


